
       
     

                                                             
 
 

Hedensted kommune 

   

 

                                                             Bestyrelsesmøde 
Referat fra d. 10. maj 2022 kl. 17.00-19.30 

Sted: Lykkebo   
Afbud sendes til mette.andresen@hedensted.dk senest d. 3. maj 

Deltagere:  
Forældre: Michael, Majbrit, Jakob, Torben, Asmine, Pernille, Simone og Mette.  
Personale: Bente, Lone.  
Ledelse: Mette, Katja 
 
Afbud:  

Referent: Bente 

 

TID EMNE; Dialog, orientering, 
beslutning 

Referat: 

17.00-17.20 Velkomst ved Katja og Mette 
Lidt godt til ganen… 
 

Mette og Katja orienterede om 
ledelsessituationen og ansættelses situationen, 
som det ser ud lige i øjeblikket. Ansættelsen er 
sat lidt i bero og man vil arbejde lidt mere med 
en beskrivelse af indholdet i lederstillingen. Alt 
sammen i samarbejde med Dagtilbudschef 
(siden december 2021) på 0-6 års området: 
Morten Kristensen. 

17.20-17.50 Orientering om 
Styrelsesvedtægten for 
daginstitutioner med flere 
hus. 
 
Forretningsordenen 
2022/23 

Styrelsesvedtægten er udarbejdet af 
kommunen. 
 
 
 
Forretningsordenen tilpassede vi, og aftalte lidt 
ordlyds ændringer. 

17.50-18.50 
 

Oplæg til ny 
forældrebestyrelse, samt 
cases til drøftelser. 

Snak om forældrebestyrelses arbejdet, der bl.a. 
indeholder drøftelse af overordnede principper i 
Børnehaven. Noget af det, som den tidligere 
Bestyrelse har arbejdet med var God 
kommunikation og Inddragelse af Bestyrelsen.  
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Den nye Bestyrelse snakkede bl.a. om 
vigtigheden af at aftaler føres ud i livet, at man 
som bestyrelses medlem har en konstruktiv 
tilgang også på et mere overordnet 
plan/helikopterperspektiv. At man undrer sig og 
involverer sig på alles vegne. 
Snak om, hvordan Bestyrelsen gøres synlig i 
forhold til de andre forældre. Gode idéer 
udbedes. Kan forældre kaffe bruges til det? 
Kommunikation er et emne, der fortsat arbejdes 
med, samt maddannelse/madkultur. 

18.50-19.10 
 

Årshjul 
 
Datoer for 
bestyrelsesmøder: 
 
 
Generalforsamling: 
 
Arbejdsdag? 
 

 
 
Kommende Bestyrelsesmøde datoer: 
15. juni 2022, 25. august 2022,  14. november 
2022 og 24. januar 2023.   
 
Generalforsamling: 22. marts 2023 
 
Vi aftalte at afholde en arbejdsdag med 
forældre i begge institutioner efter 
sommerferien. 
 
Arbejdsdag i Spiloppen: 9. september 2022 
(nærmere info følger). 
 
Arbejdsdag i Lykkebo: 8.september 2022 
(nærmere info følger). 
 
 
 

19.10-19.30 
 

Evt.  

 

 


